POLITIKA SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI SPOLECNOSTI ALGON, a.s.

Politika spolecenské odpovédnosti vstupuje v platnost 1. 3. 2011 v souvislosti se
zavedenim systému managementu CSR podle mezinarodni normy SA8000:2008.
Politika v oblasti spole¢enské odpovédnosti a pracovnich podminek je zadvaznéa pro
vSechny pracovniky organizace a domaéci pracovniky.

Zavazky organizace v oblasti spoledenské odpovédnosti firem:

1. Organizace se zavazuje plnit a neustale zlepSovat vSechny pozadavky normy

spoletenské odpovédnosti firem v oblasti:

- Détské prace

- Nucené a povinné prace

- Zdravi a bezpe¢nosti

- Svobody sdruzovani a prava na kolektivni vyjedndvani

- Diskriminace

- Disciplinarnich opatfeni

- Pracovni doby

- Odménovani

- Systému Fizeni
Organizace se zavazuje také plnit vSechny pravni pfedpisy a legislativni
pozadavky Ceské republiky,

2. Organizace se =zavazuje neustdle zlepSovat pracovni prostiedi svych
zaméstnanct a dohlizet na vhodné pracovni zazemi u domacich pracovniki,

3. Organizace se zavazuje vybirat a hodnotit své smluvni obchodni partnery,
mimo jiné na zékladé€ jejich ptistupu ke spolecenské odpovédnosti,

4. Organizace se zavazuje zavést otevienou komunikaci na pracovidti a zlepsit
informovanost pracovnik,

Organizace se zavazuje pokracovat ve zlepsovani svého postoje k zivotnimu
prostfedi.
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V Chebu, 1..3.2011

za vedeni spole¢nosti ALGON, a.s.
Petr Studlar




